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Palavra do Presidente
Crescimento

Muitos dos desafios que
enfrentamos no ano passado
foram superados com serie-
dade e disciplina em relacao
as nossas metas. Essa ati-
tude de gestao refletiu dire-
tamente em nosso resultado
financeiro de 2006, superan-
do em 37,5% o desempenho
do ano anterior.

Ja haviamos entrado para
a lista das empresas que
alcancaram a marca de RS 1
bilhao de lucro liquido em
2005, e agora com o resultado
de 2006 consolidamos nosso
crescimento atingindo RS 1,4
bilhao de resultado.

Crescemos ao incorporar
a RGE, a Santa Cruz e mais
11% da usina hidrelétrica Foz
do Chapeco, empreendimen-
to em construcao. Ligamos
205 mil clientes em 2006 e
alcancamos 550 municipios
atendidos nos estados de
Sao Paulo, Rio Grande do
Sul e Parana.

Recebemos do mercado o re-
conhecimento de Empresa
modelo em Responsabilidade
Social pelo Guia Exame de Boa
(idadania Corporativa e fomos
considerados a Empresa do Ano
em (Comunicacdo Empresarial
pela Aberje.

Tudo isso so reforca nossa
posicao de maior grupo privado
do setor elétrico brasileiro.

Wilson Ferreira Jr.
Presidente da CPFL Energia
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Energia da CPFL L para o Brasil

O ano comeca com boas
noticias vindas das usinas da
CPFL Geracao localizadas na
regiao Sul do pais. A primeira
unidade geradora da usina
hidrelétrica Campos Novos,
localizada no rio Canoas, em
Santa Catarina, entrou em oper-
acao comercial em fevereiro,
enquanto que Foz do Chapeco,
no rio Uruguai, esta em ritmo
de obras, iniciadas no final do
ano passado.

Essas duas usinas vao contribuir
fortemente para o aumento do par-
que gerador da empresa, que deve
atingir mais de 2.000 MW de potén-
cia instalada até 2010, quando Foz
do Chapeco movimentara sua
primeira turbina. O segmento de
geracao responde hoje por cerca
de 20% do resultado do grupo
CPFL e com a entrada em fun-
cionamento de novos em-
preendimentos hidrelétricos em
construcao, esse indice deve
crescer nos proximos anos.

“Se somarmos os seis empre-
endimentos que temos na regiao
Sul do Brasil, atingiremos uma
capacidade instalada de 2.087
MW, com investimentos da
ordem de RS 3,2 bilhoes”, explica
Miguel Abdalla Saad, vice-presi-
dente de Geracao do grupo CPFL
Energia. Além de Campos Novos
e Foz do Chapeco, a CPFL detém
25,01% de Barra Grande e 65% de
cada usina do Complexo Ceran
(Monte Claro, em operacao; e
Castro Alves e 14 de Julho, em
implantacdo) no rio das Antas,
distantes aproximadamente 120
quilometros de Porto Alegre. A

Matias Cramer

Usina Campos Novos inicia operacao comercial: mais energia para o pais crescer

Usina hidrelétrica Foz do Chapeco deve iniciar
sua operacao comercial até 2010

evolucao da poténcia instalada e
energia assegurada da CPFL
Geracdo, desde 2000, ano de sua
criacao, até 2010, quando todas
as usinas em construcao esti-
verem em operacao, é surpreen-
dente (ver grafico).

A energia correspondente a
parcela da CPFL em todos os empre-

endimentos ja esta comercializada
com as distribuidoras do grupo por
meio de PPA’s (contratos de venda
de energia) proximos ao valor nor-
mativo, ja aprovados pela ANEEL,
exceto os 11% adquiridos recente-
mente no empreendimenFoz do
Chapeco, cuja energia sera vendida
no proximo leilao da ANEEL.

Evolucao da Poténcia Instalada e Energia Assegurada
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M Poténcia Instalada (MW)

Notas:

Os dados sao relativos ao final do ano

M Energia Assegurada (MW médios)

Considerando as repotenciacoes das PCH's da CPFL Centrais Elétricas



Desempenho das acoes

As acoes da CPFL Energia
negociadas na BOVESPA
(CPFE3) apresentaram no peri-
odo de dezembro de 2006 a
janeiro de 2007 uma desva-
lorizacao de 1,4%, enquanto o

Indice BOVESPA (IBOV) valori-
zou 6,5 % e o Indice de
Energia Elétrica (IEE) valori-
zou 8,6%.

Nesse mesmo periodo, as
ADR’s negociadas na NYSE
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Estamos no IBrX 50

As acoes da CPFL Energia
foram incluidas na recente
revisao da carteira teodrica do
IBrX 50 da Bovespa. O indice
mede o retorno total de uma
carteira tedrica composta por
50 acoOes selecionadas entre as
mais negociadas na Bovespa,
levando-se em conta a liqui-
dez, depois de ponderadas na

carteira pelo valor de mercado
das acoes disponiveis para
negocios.

A inclusao das acodes da
CPFL Energia nesse indice é
resultado do aumento da
liquidez no mercado de
acoes, demonstrado pelo
aumento do volume médio
diario de negociacao dos
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(CPL) desvalorizaram 0,5%
frente a valorizacao de 3,3 %
do Indice Dow Jones (DJIA) e
uma valorizacao de 6,5% do
Indice Dow Jones Brazil Titans
20 (DJBR20).

+8,6%
+6,5%
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papéis da CPFL Energia, que
passou de RS 7,2 milhoes no
12 semestre de 2006 para RS
11,1 milhoes no segundo
semestre. E pelo aumento
do numero médio diario de
negocios, que passou de 224
no primeiro semestre de
2006 para 445 no segundo
semestre de 2006.

CPFL no IBX-50

Estamos comemorando a
entrada das acoes da CPFL
Energia no IBX-50 a partir de
janeiro de 2007. Esse impor-
tante indice & composto
pelas 50 acoes mais negoci-
adas da Bovespa e nos colo-
ca junto com empresas de
grande destaque no mercado
de capitais brasileiro.

A inclusao das nossas
acoes nesse indice, que é
importante referéncia para o
desempenho dos fundos de
acoes e carteiras adminis-
tradas, é resultado do au-
mento da liquidez no merca-
do, demonstrado pelo au-
mento no volume médio dia-
rio de negociacao e pelo au-
mento do numero medio
diario de negocios.

Outro destaque € o au-
mento do nosso free float
para 27,1%, marca superior
aos 25% minimos exigidos
para as empresas listadas no
Novo Mercado da Bovespa.

Ambas noticias sao boas
para nossos acionistas, pois
traduzem todo o esforco que
a CPFL vem fazendo no sen-
tido de aumentar a liquidez
de suas acoes.

Assim, cumprimos mais
um importante objetivo
estratégico da companhia,
através da uma atuacao
baseada na transparéncia,
eética e pratica de exceléncia
em governanca corporativa,
além de entregar bons resul-
tados ao longo dos ultimos
anos.

José Antonio

de Almeida Filippo
Vice-Presidente Financeiro
e de Relacoes com
Investidores




Bons resultados, bons dividendos

A CPFL Energia registrou
lucro liquido de RS 1,4 bilhao
em 2006, resultado 37,5% supe-
rior ao obtido em 2005. A recei-
ta liquida atingiu RS 8,9 bilhoes
e o EBITDA RS 2,79 bilhoes em
2006, um crescimento de 15,2%
e 31,6%, respectivamente, em
relacao ao mesmo periodo do
ano anterior.

O destaque do ano foi o

Dividendos

Em relacao ao resultado
do ano de 2006, a compa-
nhia anunciou um dividendo
de RS 1.334 milhoes, o que
corresponde a um valor por
acao de RS 2,78. Esse valor
representa 95% do lucro
liquido da CPFL, montante
superior ao que estabelece
nossa politica de pagar no

Avaliacoes

Recomendacao
dos analistas
do Mercado de
Capitais

Atualmente a CPFL Ener-
gia possul 23 instituicoes
financeiras nacionais e in-
ternacionais que fazem a
cobertura da performance
das suas acoes na BOVESPA
e na Bolsa de Valores de
Nova Iorque - NYSE, sendo
que 16 delas recomendam
compra de nossas acoes.

Veja na tabela ao lado
um resumo com detalhes
das recomendacoes dos ana-
listas sobre o desempenho
das acoes da CPFL Energia.

O

MERCADO

BOVESPA - BRASIL

CPL

NYSE

crescimento de 7,2% nas vendas
totais de energia, que atingiram
41.112 GWh no periodo. Além
disso, colaboraram para esse
resultado os reajustes tarifarios
das nossas concessionarias,
o plano de aquisicdes que
representaram um investi-
mento de RS 830 milhoes,
além de melhorias de eficién-
cia operacional.

minimo 50% do lucro liqui-
do ajustado em bases
semestrais. As acdes ficam
ex-dividendos no dia 28 de
marco de 2007

Em 2006 o dividend yield
da CPFL Energia foi de 9,8%
e desde o IPO ( 29 de setem-
bro de 2004) ja atingiu
29,1%.

Analise dos especialistas

Arquivo

Eletricista trabalha na rede elétrica: eficiéncia operacional tem melhorias

1Cotaga'lo fechamento 09/02/07 (ON e ADR) sem ajuste de proventos | 2yR: Under Revision (ultimo target price divulgado: dez/06) | 3¢P: Curto prazo
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Compromisso com a Etica

Apos meses de reflexao, a
CPFL Energia relancou seu Codigo
de Etica no final de 2006, agora
com mais compromissos e orien-
tacoes ao publico interno. O docu-
mento foi distribuido a todos os
funcionarios e seu principal méri-
to € registrar e orientar as normas
de convivéncia entre a empresa e
seus diferentes publicos.

A elaboracao do cddigo contou
com a consultoria dos filosofos
Mario Sérgio Cortella e Alipio
Casalli, professores da Pontificia
Universidade Catolica de Sao
Paulo (PUC-SP).

Consta no codigo, no capitulo
que trata dos principios éticos,
dentre outras orientacoes, que o
relacionamento das empresas do
grupo CPFL com os seus diferen-
tes publicos se baseia na hones-
tidade e na integridade, e ainda
que as pessoas sejam tratadas
com dignidade e respeito. O codi-
go traz outros exemplos de nor-
mas de conduta empresarial dese-
jadas pelas empresas do grupo
CPFL Energia.

Carlos Bassan

Novo Codigo, que disciplina conduta empresarial na CPFL Energia, contou
com consultoria de filosofos da PUC, de Sao Paulo

Novo Codigo traduz maior rigor e responsabilidades para a empresa e seus colaboradores

ICPFL adere a pactos anticorrupcao e contra exploracao sexual infantil

Duas outras novidades fazem
agora parte dos compromissos da
CPFL com a ética. A empresa for-
malizou sua adesao ao Pacto
Empresarial pela Integridade e
Contra a Corrupcao. O Pacto é
uma iniciativa do Instituto Ethos,
UniEthos, Patri Relacoes Gover-
namentais & Politicas Publicas,
Programa das Nacdes Unidas
para o Desenvolvimento (Pnud),
Escritorio das Nacoes Unidas

Contra Drogas e Crime (UNODC),
Comité Brasileiro do Pacto Global
e Forum Economico Mundial
para promover 0 engajamento
das empresas no combate a todas
as formas de corrupcao, incluin-
do extorsao e propina.

Ao aderir ao pacto anticor-
rupcao, a CPFL reforca a
proibicao de que qualquer pes-
soa ou organizacao, que atue
em seu nome, ofereca suborno

a qualquer agente publico ou
faca contribuicao para campa-
nhas eleitorais para obter van-
tagem.

A CPFL também aderiu ao
Pacto Empresarial contra a Explo-
racao Sexual de Criancas e
Adolescentes nas Rodovias Brasi-
leiras, criado pela World
Childhood Foundation (WCF)
para envolver as empresas.

A idéia é estimular as empre-

sas a assumirem 0 COMpPIromisso
de se engajarem em acOes con-
trarias a exploracao sexual de
criancas e adolescentes nas
rodovias brasileiras, como me-
lhorar as condicoes de trabalho
dos caminhoneiros, incluirem o
tema em treinamentos desses
profissionais e firmar relacoes
comerciais com fornecedores de
transportes que estejam com-
promissados com o pacto.

Caso tenha interesse em receber este newsletter Investidor CPFL, versao impressa, em seu endereco, por favor, acesse o site de ri
(http://ri.cpfl.com.br) para se cadastrar.
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