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Sob o ponto de vista da gestão dos aspectos materiais divulgados, a equipe avaliadora obteve evidências suficientes para afirmar que a Aracruz
Celulose, apesar de estar passando por uma reestruturação na área de sustentabilidade, está provida de recursos adequados para gerenciar as
questões materiais relevantes.

O Bureau Veritas Certification é da opinião de que a Aracruz Celulose deve continuar o processo de melhoria do Relatório Anual e de
Sustentabilidade, resumindo abaixo as principais oportunidades identificadas durante a verificação:

• Capacitação dos responsáveis pelas questões materiais relevantes, a respeito dos critérios de conteúdo e qualidade de relatórios de
sustentabilidade (conforme normas internacionalmente reconhecidas);

• Quanto à utilização do critério de Clareza, deve ser dada maior atenção à necessidade de respostas sobre as expectativas criadas nas edições
anteriores do relatório;

• Quanto à utilização do critério de Comparabilidade, deve ser dado maior foco à possibilidade de análise de mudanças no desempenho da
organização ao longo do tempo;

• Deve ser priorizado o desenvolvimento de indicadores de desempenho sociais que permitam às partes interessadas uma análise mais objetiva
deste tema ao longo do tempo;

• O Relatório deve ser mais abrangente no que diz respeito ao desempenho da Portocel, sobre o qual a Aracruz Celulose detém controle
majoritário (51%);

• A Aracruz Celulose deve intensificar o processo de engajamento com partes interessadas na definição da Materialidade para o Relatório Anual
e de Sustentabilidade;

• As informações sobre o desempenho ambiental da organização devem ser mais bem contextualizadas, de forma a possibilitar ao leitor um
entendimento mais claro a este respeito.

Conclusão

O Bureau Veritas Certification entende que a Aracruz Celulose S.A. tem devidamente implementado um sistema de gestão abrangendo seus
aspectos materiais significativos, o que propicia a divulgação de informações confiáveis a este respeito, assim como o gerenciamento efetivo
destes aspectos. Durante as avaliações de campo os dados fornecidos para o relatório foram confirmados, quanto à sua exatidão e confiabilidade.

Concluímos ainda que o conteúdo do Relatório Anual e de Sustentabilidade 2007 melhorou em relação ao relatório do ano anterior em função
da utilização de critérios para estabelecimento da Materialidade. Todavia, a sistemática definida para estabelecer as questões materiais deverá
considerar a inclusão das partes interessadas, para se tornar uma ferramenta robusta, capaz de aprimorar os processos decisórios em relação a
esse importante aspecto.

Desta forma, o Bureau Veritas Certification considera que o Relatório de Sustentabilidade 2007 da Aracruz Celulose encontra-se em
conformidade com os princípios de Exatidão, Periodicidade, Clareza e Confiabilidade. Todas as informações sociais e ambientais apresentadas no
Relatório Anual e de Sustentabilidade 2007 da Aracruz Celulose S.A. refletem de forma consistente e confiável os dados coletados em suas
unidades de produção e no escritório corporativo da companhia.

Adicionalmente, atestamos que a metodologia para determinação do inventário de emissões de gases causadores de efeito estufa e do estoque
de carbono em florestas da Aracruz é consistente com o protocolo de cálculo estabelecido pelo ICFPA - International Council of Forest and Paper
Associations em novembro de 2004 e revisado em julho de 2005.

O Bureau Veritas Certification encontra-se à disposição para mais esclarecimentos através do telefone (11) 5070-9800 ou do site
www.bureauveritascertification.com.br/faleconosco.asp.
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Sigla

EC1

EC2

EC3

EC4EEEE

EEEE

EEEE

EEEE

Onde encontrar
Destinação dos recursos gerados em 2007 (RAS)

Mudanças climáticas (RAS)
Riscos ambientais (CD)
Vida Plena (RAS)
Quadro de empregos – remuneração do 
trabalho (RAS)
Empréstimo com o BNDES – acionista (DFs)

Página
25

61-65

58
27

Descrição
Valor econômico direto gerado e distribuído, incluindo receitas,
custos operacionais, remuneração de empregados, doações e
outros investimentos na comunidade, lucros acumulados e
pagamentos para provedores de capital e governos.
Implicações financeiras e outros riscos e oportunidades para 
as atividades da organização devido a mudanças climáticas.
Cobertura das obrigações do plano de pensão de benefício
definido que a organização oferece.

Ajuda financeira significativa recebida do governo.

Índice remissivo GRI e Global Compact

Indicadores de desempenho econômico

Indicadores de desempenho ambiental

Desempenho econômico

EC5

EC6

EC7EEEE

EEEE

AAAA Quadro de empregos – estatísticas 
selecionadas (RAS)
Destinação dos recursos gerados de 1989 a 2007
(RAS) 
Geração e destinação dos recursos em 2007 (RAS)
Fornecedores (RAS)
Empregos (RAS)

27

25

25
59
26

Variação da proporção do salário mais baixo comparado ao 
salário mínimo local em unidades operacionais importantes.
Políticas, práticas e proporção de gastos com fornecedores
locais em unidades operacionais importantes.

Procedimentos para contratação local e proporção de membros 
de alta gerência recrutados na comunidade local em unidades
operacionais importantes.

Presença no mercado

EC8

EC9AAAA

EEEE Destinação dos recursos gerados 
de 1989 a 2007 (RAS)

Riquezas e empregos (RAS)

25

24-25

Desenvolvimento e impacto de investimentos em infra-estrutura
e serviços oferecidos, principalmente para benefício público,
por meio de engajamento comercial, em espécie ou atividade
pro bono.
Identificação e descrição de impactos econômicos indiretos
significativos, incluindo a extensão dos impactos.

Impactos econômicos indiretos

EN1

EN2AAAA

EEEE Operações florestais – Produção de madeira (RAS)
Operações industriais
Consumos nas produção de celulose (RAS)
NA

45-47
52-55
52

Materiais usados por peso e volume.

Percentual dos materiais usados provenientes de reciclagem.

Materiais

EN3

EN4

EN5

EN6

EN7AAAA

AAAA

AAAA

EEEE

EEEE Geração e consumo de energia elétrica e
combustíveis – ano 2007 (RAS)
Geração e consumo de energia elétrica e
combustíveis – ano 2007 (RAS)
NR

Geração e consumo de energia elétrica e
combustíveis – ano 2007 (RAS)
Mudanças climáticas (RAS)
Geração e consumo de energia elétrica e
combustíveis – ano 2007 (RAS)
Mudanças climáticas (RAS)

55

55

55

61-65
55

61-65

Consumo de energia direta discriminado por fonte de energia
primária.
Consumo de energia indireta discriminado por fonte primária.

Energia economizada devido a melhorias em conservação
e eficiência.
Iniciativas para fornecer produtos e serviços com baixo consumo
de energia, ou que usem energia gerada por recursos renováveis, 
e a redução na necessidade de energia resultante dessas iniciativas.
Iniciativas para reduzir o consumo de energia indireta e as
reduções obtidas.

Energia

RAS – Relatório Anual e de Sustentabilidade  |  DFs – Informações financeiras

CD/portal – Conteúdo disponível no CD que acompanha esta publicação e na versão on-line do relatório (www.aracruz.com.br/relatoriosustentabilidade2007)

NA – Não aplicável  |  NR – Não reportado

– Adicional  – Essencial – Indicadores correspondentes ao Global CompactEEEEAAAA
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Sigla

EN8
EN9
EN10

EN11

EN12

EN13

EN14

EN15

EN16

EN17

EN18

EN19

EN20

EN21

EN22

EN23
EN24

EN25AAAA

AAAA

EEEE

EEEE

EEEE

EEEE

EEEE

AAAA

EEEE

EEEE

AAAA

AAAA

AAAA

EEEE

EEEE

AAAA

AAAA

EEEE

Onde encontrar
Consumos na produção de celulose (RAS)
NR
NR

Operações florestais (RAS)

Biodiversidade (RAS)

Biodiversidade (RAS)
RPPNs (RAS)
Biodiversidade (RAS)
RPPNs (RAS)
Meteorologia e recursos hídricos (RAS)
Objetivos de sustentabilidade 2007 – 
prestação de contas (CD)
Principais objetivos de sustentabilidade 
para 2008 (RAS)
Biodiversidade (RAS)

Mudanças climáticas – Inventário de emissões
(RAS)
Mudanças climáticas – Inventário de emissões
(RAS)
Mudanças climáticas (RAS)

Emissões, efluentes e resíduos na produção de
celulose (RAS)
Emissões, efluentes e resíduos na produção de
celulose (RAS)
Emissões, efluentes e resíduos na produção de
celulose (RAS)
Geração e destinação de resíduos sólidos (RAS)
Resíduos sólidos gerados (CD)
Não houve registro de derramamentos em 2007.
A Aracruz não transporta, importa ou exporta
resíduos considerados perigosos nos termos da
Convenção de Basiléia.

NR

Página
52

44-51

48-49

48-49
51
48
51
48

88-89
48

63-64

63-64

61-65

53-54

53-54

53-54

55

Descrição
Total de retirada de água por fonte.
Fontes hídricas significativamente afetadas por retirada de água.
Percentual e volume total de água reciclada e reutilizada.

Localização e tamanho da área possuída, arrendada ou
administrada dentro de áreas protegidas, ou adjacentes a elas, e
áreas de alto índice de biodiversidade fora das áreas protegidas.
Descrição de impactos significativos na biodiversidade de
atividades, produtos e serviços em áreas protegidas e em áreas
de alto índice de biodiversidade fora das áreas protegidas.
Habitats protegidos ou restaurados.

Estratégias, medidas em vigor e planos futuros para a gestão 
de impactos na biodiversidade.

Número de espécies na Lista Vermelha da IUNC e em listas
nacionais de conservação com habitats em áreas afetadas por
operações, discriminadas pelo nível de risco de extinção.

Total de emissões diretas e indiretas de gases de efeito estufa, 
por peso.
Outras emissões indiretas relevantes de gases de efeito estufa 
por peso.
Iniciativas para reduzir as emissões de gases de efeito estufa 
e as reduções obtidas.
Emissões de substâncias destruidoras da camada de ozônio, 
por peso.
NOx, SOx e outras emissões atmosféricas significativas, 
por tipo e peso.
Descarte total de água, por qualidade e destinação.

Peso total de resíduos, por tipo e método de disposição.

Número e volume total de derramamentos significativos.
Peso de resíduos transportados, importados, exportados ou tratados
considerados perigosos nos termos da Convenção da Basiléia – 
Anexos I, II, III e VIII, e percentual de carregamentos de resíduos
transportados internacionalmente.
Identificação, tamanho, status de proteção e índice de biodiversidade 
de corpos d’água e habitats relacionados significativamente afetados 
por descartes de água e drenagem realizados pela organização relatora.

Água

Biodiversidade

Emissões, efluentes e resíduos
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Sigla

EN26

EN27

EN28EEEE

EEEE

EEEE

Onde encontrar
NR

Não aplicável às operações da Aracruz.

Multas e ações judiciais (RAS)
Multas e ações judiciais (CD)

Página

56

Descrição
Iniciativas para mitigar os impactos ambientais de produtos e
serviços e a extensão da redução desses impactos.
Percentual de produtos e suas embalagens recuperados em 
relação ao total de produtos vendidos, por categoria de produto.

Valor monetário de multas significativas e número total de 
sanções não-monetárias resultantes da não-conformidade 
com leis e regulamentos ambientais.

Produtos e serviços

Conformidade

EN29

EN30

LA1

LA2

LA3

LA4

LA5

LA6

LA7

LA8

LA9AAAA

EEEE

EEEE

AAAA

EEEE

EEEE

AAAA

EEEE

EEEE

AAAA

AAAA Mudanças climáticas (RAS)
Logística de madeira (RAS)

Gestão ambiental (RAS)

Empregos (RAS)
Quadro de empregos – Empregados – dados
consolidados 2007 (RAS)
Quadro de empregos (RAS)
Empregos (RAS)

Quadro de empregos – remuneração do 
trabalho (RAS)

Empregos (RAS)

NR

NR

Força de trabalho (RAS)

Qualidade de vida (RAS) 

NR

61-65
47

61

26
27

27
26

27

26

57-59

58

Impactos ambientais significativos do transporte de produtos e
outros bens e materiais utilizados nas operações da organização,
bem como do transporte de trabalhadores.

Total de investimentos e gastos em proteção ambiental, por tipo.

Total de trabalhadores, por tipo de emprego, contrato de 
trabalho e região.

Número total e taxa de rotatividade de empregados, 
por faixa etária, gênero e região.

Benefícios oferecidos a empregados de tempo integral que 
não são oferecidos a empregados temporários ou em regime 
de meio período, discriminados pelas principais operações.

Percentual de empregados abrangidos por acordos 
de negociação coletiva.
Prazo mínimo para notificação com antecedência referente a
mudanças operacionais, incluindo se esse procedimento está
especificado em acordos de negociação coletiva.

Percentual dos empregados representados em comitês formais 
de segurança e saúde, compostos por gestores e por
trabalhadores, que ajudam no monitoramento e aconselhamento
sobre programas de segurança e saúde ocupacional.
Taxas de lesões, doenças ocupacionais, dias perdidos, 
absenteísmo e óbitos relacionados ao trabalho, por região.
Programas de educação, treinamento, aconselhamento, 
prevenção e controle de risco em andamento para dar 
assistência a empregados, seus familiares ou membros da
comunidade com relação a doenças graves.
Temas relativos a segurança e saúde cobertos por acordos 
formais com sindicatos.

Transporte

Geral

Emprego

Relações entre trabalhadores e a governança

Saúde e segurança no trabalho

Indicadores de desempenho referentes a práticas trabalhistas e trabalho decente
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HR1

HR2

HR3

HR4

HR5

HR6

HR7EEEE

EEEE

EEEE

EEEE

AAAA

EEEE

EEEE NR

NR

Quadro de empregos – estatísticas 
selecionadas (RAS)

Não houve registro em 2007.

Não houve registro em 2007.

Não houve registro em 2007.

Não houve registro em 2007.

27

Percentual e número total de contratos de investimentos 
significativos que incluam cláusulas referentes a direitos humanos 
ou que foram submetidos a avaliações referentes a direitos humanos.
Percentual de empresas contratadas e fornecedores críticos 
que foram submetidos a avaliações referentes a direitos humanos
e as medidas tomadas.
Total de horas de treinamento para empregados em políticas 
e procedimentos relativos a aspectos de direitos humanos
relevantes para as operações, incluindo o percentual de
empregados que recebeu treinamento.

Número total de casos de discriminação e as medidas tomadas.

Operações identificadas em que o direito de exercer a liberdade
de associação e a negociação coletiva pode estar correndo risco
significativo e as medidas tomadas para apoiar esse direito.

Operações identificadas como de risco significativo de 
ocorrência de trabalho infantil e as medidas tomadas para
contribuir para a abolição do trabalho infantil.

Operações identificadas como de risco significativo de 
ocorrência de trabalho forçado ou análogo ao escravo e as
medidas tomadas para contribuir para a erradicação do trabalho
forçado ou análogo ao escravo.

Indicadores de desempenho referentes a direitos humanos

Não-discriminação

Liberdade de associação e negociação coletiva

Trabalho infantil

Trabalho forçado ou análogo ao escravo

Sigla

LA10

LA11

LA12

LA13

LA14EEEE

EEEE

AAAA

AAAA

EEEE

Onde encontrar
Qualificação e desenvolvimento 
profissional (RAS)
Quadro de empregos – estatísticas 
selecionadas (RAS)
Vida Plena (RAS)
NR

Governança corporativa (CD)
Quadro de empregos – estatísticas 
selecionadas (RAS)

NR

Página
72-73

27

58

27

Descrição
Média de horas de treinamento por ano, por funcionário,
discriminadas por categoria funcional.
Programas para gestão de competências e aprendizagem 
contínua que apóiam a continuidade da empregabilidade dos
funcionários e para gerenciar o fim da carreira.
Percentual de empregados que recebem regularmente
análises de desempenho e de desenvolvimento de carreira.

Composição dos grupos responsáveis pela governança 
corporativa e discriminação de empregados por categoria, 
de acordo com gênero, faixa etária, minorias e outros 
indicadores de diversidade.
Proporção de salário base entre homens e mulheres, por 
categoria funcional.

Treinamento e educação

Diversidade e igualdade de oportunidades

Práticas de investimento e de processos de compra

Indicadores de desempenho referentes a direitos humanos
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Sigla

HR8

HR9EEEE

AAAA

Onde encontrar
NR

A Aracruz e as comunidades indígenas (RAS)

Página

80

Descrição
Percentual de pessoal de segurança submetido a treinamento 
nas políticas ou procedimentos da organização relativos a
aspectos de direitos humanos que sejam relevantes às operações.

Número total de casos de violação de direitos dos povos 
indígenas e medidas tomadas.

Práticas de segurança

Direitos indígenas

Sigla

SO1

SO2

SO3

SO4

SO5

SO6AAAA

EEEE

AAAA

EEEE

EEEE

EEEE

Onde encontrar
Engajamento (RAS)
Relacionamento com as comunidades (RAS)
Investimentos sociais (RAS)

Gestão de riscos (RAS)
Gestão de riscos (CD)
NR

Não houve registro de casos de corrupção em 2007.

NR

Não houve contribuição em 2007.

Página
74-79
80-87
29-32

21

Descrição
Natureza, escopo e eficácia de quaisquer programas e práticas
para avaliar e gerir os impactos das operações nas comunidades,
incluindo a entrada, operação e saída.

Percentual e número total de unidades de negócios 
submetidas a avaliações de riscos relacionados à corrupção.
Percentual de empregados treinados nas políticas e 
procedimentos anticorrupção da organização.
Medidas tomadas em resposta a casos de corrupção.

Posições quanto a políticas públicas e participação 
na elaboração de políticas públicas e lobbies.
Valor total de contribuições financeiras e em espécie para
partidos políticos, políticos ou instituições relacionadas,
discriminadas por país.

Comunidade

Indicadores de desempenho social referentes à sociedade

Políticas públicas

Corrupção

SO7

SO8EEEE

AAAA Não houve registro em 2007.

Multas e ações judiciais (RAS)
Multas e ações judiciais (CD)

56

Número total de ações judiciais por concorrência desleal, 
práticas de truste e monopólio e seus resultados.

Valor monetário de multas significativas e número total 
de sanções não-monetárias resultantes da não-conformidade 
com leis e regulamentos.

Concorrência desleal

Conformidade

Sigla

PR1

PR2

Onde encontrar
NR

Não houve registro em 2007.

PáginaDescrição
Fases do ciclo de vida de produtos e serviços em que os
impactos na saúde e segurança são avaliados visando melhoria, 
e o percentual de produtos e serviços sujeitos a esses
procedimentos.
Número total de casos de não-conformidade com regulamentos
e códigos voluntários relacionados aos impactos causados por
produtos e serviços na saúde e segurança durante o ciclo de 
vida, discriminados por tipo de resultado.

AAAA

EEEE

Indicadores de desempenho referentes a responsabilidade pelo produto

Saúde e segurança do cliente
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Sigla

PR3

PR4

PR5

PR6

PR7

PR8

PR9

Onde encontrar
NA

NA

Relacionamento (RAS)

NR

NR

NR

Não houve registro em 2007.

Página

41

Descrição
Tipo de informação sobre produtos e serviços exigida por
procedimentos de rotulagem, e o percentual de produtos e
serviços sujeitos a tais exigências.
Número total de casos de não-conformidade com regulamentos 
e códigos voluntários relacionados a informações e rotulagem 
de produtos e serviços, discriminados por tipo de resultado.
Práticas relacionadas à satisfação do cliente, incluindo 
resultados de pesquisas que medem essa satisfação.

Programas de adesão às leis, normas e códigos voluntários
relacionados a comunicações de marketing, incluindo 
publicidade, promoção e patrocínio.
Número total de casos de não-conformidade com regulamentos 
e códigos voluntários relativos a comunicações de marketing,
incluindo publicidade, promoção e patrocínio, discriminados 
por tipo de resultado.

Número total de reclamações comprovadas relativas a 
violação de privacidade e perda de dados de clientes.

Valor monetário de multas (significativas) por 
não-conformidade com leis e regulamentos relativos
ao fornecimento e uso de produtos e serviços.

Conformidade

Rotulagem de produtos e serviços

Comunicações e marketing

Privacidade do cliente
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Aracruz Celulose S.A.

São Paulo – SP

Av. Brigadeiro Faria 

Lima, 2277 4º andar 

São Paulo, SP – Brasil 

01452-000 

Tel. +55 (11) 3301-4111 

Fax +55 (11) 3301-4202 

Diretoria de Sustentabilidade
e Relações Corporativas 

Carlos Alberto Roxo

e-mail: car@aracruz.com.br 

Tel. +55 (11) 3301-4238 

Gerência de Comunicação
Corporativa

Luiz Fernando Brandão

e-mail: lfab@aracruz.com.br 

Tel. +55 (11) 3301-4239 

Gerência de Relações Corporativas

Leonardo Rego Genofre

e-mail: lrgenofre@aracruz.com.br 

Tel. +55 (11) 3301-4201 

Gerência de Sustentabilidade

Ricardo Rodrigues Mastroti

e-mail: rrm@aracruz.com.br 

Tel. +55 (11) 3301-4148 

Aracruz Celulose S.A.

Unidade Barra do Riacho

Rodovia Aracruz–Barra do 

Riacho, s/nº 

Aracruz, ES – Brasil 

29197-000 

Tel. +55 (27) 3270-2122 

Fax +55 (27) 3270-2136 

Gerência de Relações 
com a Comunidade

Adriana Maugeri

e-mail: amaugeri@aracruz.com.br 

Tel. +55 (27) 3270-2669 

Gerência de Meio Ambiente
e Segurança Florestal

Luciano Lisbão Júnior

e-mail: llj@aracruz.com.br 

Tel. +55 (27) 3270-2888 

Gerência de Serviços Técnicos e
Meio Ambiente Industrial 

Marcelo Martins V. de Carvalho

e-mail: mmc@aracruz.com.br 

Tel. +55 (27) 3270-2749 

Aracruz Celulose S.A.

Unidade Guaíba

Rua São Geraldo, 1800 

Guaíba, RS – Brasil 

92500-000 

Tel. +55 (51) 2139-7111 

Fax +55 (51) 2139-7109 

Gerência de Relações 
com a Comunidade

Francisco Borges Bueno

e-mail: fbueno@aracruz.com.br 

Tel. +55 (51) 2139-7477 

Gerência de Qualidade 
e Meio Ambiente

Clovis Zimmer

e-mail: czimmer@aracruz.com.br 

Tel. +55 (51) 2139-7131

Gerência Florestal

Maurem Kayna Lima Alves

e-mail: mkalves@aracruz.com.br 

Tel. +55 (51) 2139-7444  

Informações adicionais

Para esclarecimentos e informações mais detalhadas, escreva para: 
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No Espírito Santo, a Aracruz opera um complexo industrial

constituído de três fábricas de celulose, totalmente

integrado aos plantios e a um porto privativo

especializado, Portocel, através do qual exporta grande

parte da sua produção de 2,3 milhões de toneladas

anuais. As práticas e o controle ambiental das fábricas,

seus modernos sistemas de tratamento de emissões,

efluentes e resíduos sólidos estão em permanente

processo de evolução e aprimoramento.

A Unidade Guaíba, localizada no município de Guaíba

(RS), opera uma fábrica com capacidade nominal de

450 mil toneladas anuais de celulose, de alta tecnologia e

igualmente dotada de avançados recursos de proteção

ambiental. A unidade destina parte desse volume à

produção de papel (58 mil toneladas em 2007) para

imprimir e escrever, basicamente destinadas ao mercado

doméstico.

O terceiro complexo fabril – a Veracel Celulose, com

capacidade nominal de 900 mil toneladas anuais de

celulose – está situado no município de Eunápolis, no sul

da Bahia. Trata-se de uma parceria da Aracruz com o

grupo sueco-finlandês Stora Enso, em que cada empresa

detém 50% de participação acionária e da produção.

Em associação com o grupo Weyerhaeuser dos EUA, a

Aracruz detém um terço da Aracruz Produtos de Madeira,

uma unidade industrial de alta tecnologia localizada no

extremo-sul da Bahia. Ela dedica-se a produtos sólidos de

madeira de alta qualidade, provenientes de plantios

renováveis de eucalipto, destinados às indústrias de móveis

e design de interiores, do Brasil e do exterior.

O controle acionário da Aracruz é exercido pelos grupos

Safra, Lorentzen e Votorantim (28% do capital votante

cada) e pelo Banco Nacional de Desenvolvimento

Econômico e Social – BNDES (12,5%). As ações

preferenciais da Aracruz (56% do capital) são negociadas

nas Bolsas de Valores de São Paulo (Bovespa), Madri

(Latibex) e Nova York (NYSE). 

A Aracruz é a única empresa do setor de produtos

florestais e papel no mundo que integra o Índice Dow

Jones de Sustentabilidade Global (DJSI World)

2007/2008, que destaca as melhores práticas em

sustentabilidade corporativa. Na Bovespa, inclui-se 

entre as 32 empresas que compõem o Índice de

Sustentabilidade Empresarial (ISE).
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